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/. auEtoz INDICACAO N° 078/2025.

O Vereador que esta subscreve, no uso de suas atribuicées
legais e regimentais, vem respeitosamente indicar ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Queluz/SP que, por
meio da Secretaria Municipal de Administracdo e da Secretaria
de Salde, estude a viabilidade de implantacdo de uma politica
publica de redugdo da jornada de trabalho para:

| - Servidores publicos municipais em tratamento Oncolégico;
Il - Servidores puUblicos municipais que possuam filho ou
dependente com deficiéncia, inclusive Transtorno do Espectro
Autista (TEA).
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O objetivo desta Indicagcdo é garantir
melhores condigdes de trabalho e qualidade de vida aos
servidores puUblicos que enfrentam situagdes delicadas em sua
vida pessoal, seja pelo enfrentamento de uma doenca grave
como o cdancer, seja pela responsabilidade didria no cuidado
de dependentes com deficiéncia.



Esses servidores, mesmo diante de
grandes desafios fisicos e emocionais, continuam exercendo
suas funcoes e contribuindo com o bom funcionamento da
mdquina publica. Entretanto, é inegdvel que a carga hordria
integral pode comprometer sua sadde, seu equilibrio emocional
e a aten¢do necessaria a seus familiares.

A redug¢do da jornada de trabalho,
nesses casos, sem prejuizo da remuneragdo, € uma medida de
justica, acolhimento e valorizagdGo humana, que j@ vem sendo
aplicada em diversos municipios brasileiros, como forma de
promover a inclusdo, o respeito e a dignidade no servigco
publico.

Tal politica pode ser regulamentada por
meio de Decreto ou Projeto de Lei do Executivo, prevendo os
critérios técnicos e médicos para concessdo, com
acompanhamento da equipe de Saldde municipal e
apresentagdo de laudos atualizados.

Com isso, reafirma-se o compromisso da
administracdo pUblica com o servidor e sua familia, sem
comprometer a eficiéncia do servico prestado a populagdo.

Para tanto, ciente do dinamico trabalho
da atual administragcdo que tem priorizado mecanismos para o
desenvolvimento social e em beneficio do coletivo em todas as
dreas do Municipio, € que se apresenta a Indicagdo,
aguardando o alcance da matéria.

Sala das Sessdes, Dr. Jodo Monteiro da Silva, 10 de abril de 2025.

JOSE LEANDRO DE ARAUJO
Vereador PSDB



